


激励机制在历史教学中的应用
泰兴市第一高级中学  燕亚新
古人说得好:“水不激不跃,人不激不奋。”“行为科学”也认为,一个人在没有受到激励的情况下,他的能力仅能发挥20%—30%,如果受到正确而充分的激励,能力就有可能发挥到80%—90%,以至更多。所有这些都说明了“激励”是课堂教学中不可轻视的重要手段，特别是现在全国进行学生为主体的课堂改革，“激励机制”在课堂教学中发挥着尤为重要的作用。本文对此提出一些操作方法。
  一、构建合作学习小组
构建合作学习小组是激励机制在学生进行合作学习活动中得以应用的前提。学习小组是学生学习的主要形式和单位，也是落实学生自主学习的重要平台，目的就是通过“兵帮兵、兵助兵、达到兵强兵”的效果，小组由5-8人不等，每个小组均有好、中、差三类学生组成，学习任务分给各个小组，由小组共同完成，并以小组为单位进行展示和汇报，这种学习方式的优点是在小组内学生通过合作和交流、好、中、差学生之间互相帮助，达到共同提高共同进步的目的，使后进生的转化在小组内就能得到有效解决。
1、 以“需要”激励学生
上海师范大学卢家楣教授说得好:“需要是一个人对客观事物的要求在头脑中的反映,属个性倾向。它是客观事物引起一个人情绪的重要中介物,同样的客体在不同人身上会引起不同情绪反应的原因,在很大程度上与需要有关。学生在课堂上‘需要’的产生,其机理也是如此。”因此,教师必须艺术地去启发学生形成这种需要,使它产生激励学生兴致盎然地投入学习的作用。教《三国鼎立》这一课,如何激励学生认认真真地去总结赤壁之战?我就从设计引发学生的“需要”入手:“赤壁之战可真是一场不简单的战斗,仗是打完了,可总得好好总结一下。如果你是周瑜,你怎么总结大获全胜的经验?如果你是曹操,你应当吸取哪些失败的教训?谁愿意当周瑜?谁愿意当曹操?”我的一席话,刺激了学生的表现欲,产生了想当众显示一下自己的才能的愿望。于是同学们兴致来了,大家都想当“周瑜”,都想当“曹操”,便争上讲台总结起这场战争来。正是由于我引导学生发生了“需要”,才激励了学生的学习积极性,在高涨的情绪下实现了学习目标。
2、 以“情趣”激励学生
以“情趣”激励学生,在历史课堂教学中具有特别重要的地位。情趣的作用最主要的是“立体性”的调节作用:情趣可以有效地激励学生情感上的共鸣,激发他们的兴趣爱好、内在活力和敬慕、仿效心理,产生巨大的精神力量,所以有助于学生整体素质的提高。我在教学《元朝的统一》一课时,放一段蒙古族人在浩瀚的草原上放牧的视频，让学生根据视频中对草原的描述创作一幅图画。学生边读课文边蘸绿色颜料作画,课堂气氛活跃。他们通过颜色的“涂抹”,体会到小丘线条的“柔美”;通过色彩的浓淡,“渲染”了草原的“翠色欲流”。在此基础上,我又以生动的教学语言形象地描述了草原的美景。这时,老师提出:你能根据图画,想象出羊群在草原的美吗?用比喻句来描述。这时学生已有了创作的欲望,思维活跃,有的同学说:羊群一会儿上了小丘,一会儿又下来,就像天空中飘浮的朵朵白云。有的同学说:羊儿在悠闲散步,像在大海中扬起了点点白帆……
3、 以“环境”激励学生
    以“环境”激励学生,以“环境”帮助学习,实现课内外结合,这无疑可以大大提高教学效率。这是因为,所谓学习过程,换个角度说,也就是人和环境的相互作用过程。在历史教学中以“环境”激励学生,有的可借用社会“大环境”的激励,如配合课文的参观、访问。更多的可借用课堂“小环境”。我在教八年级下册《“文化大革命”的十年》一课,则在初学课文基础上创设了如下情境:打出开追悼会的幻灯片,幻灯片中有周恩来的遗体,有前来参加追悼会的学生、工人在遗体前肃立、默哀,遗体周围摆放着许多花圈。与此同时,哀乐响起。于是学生很快进入教师创设的这一情境:课堂鸦雀无声,人人表情庄严;学生口述幻灯片内容时,声音低沉、哽咽;朗读课文时,沉痛的感情自然流露,有的学生还边朗读边流泪;回答教师提出的问题时,思想高度集中,发言十分踊跃。这就是感情的共鸣,给整堂课构筑了一个很高的起点,为实现“教学目标”创造了有利条件。
4、 以“竞争”激励学生
古人云:“并逐曰竞,对辩曰争。”历史课堂教学,应当充分运用竞争的激励机制。在学生的学习活动中,没有难度的学习任务,一般就较少竞争的刺激力。因此,在教学中,富有教学经验的教师往往能于平易处设置难度,让学生必须奋力“跳一跳”,才能“摘到果子”。而大家争摘这不易的果子时,便有了竞争的刺激。如在教《享誉世界的四大发明》,就设计了有一定难度的想象训练,激发学生的竞争意识:
    “在没有纸的年代，人们是在什么材料上写字？什么时期，谁在总结前人经验的基础上，改进了造纸术，制成植物纤维纸。这种纸出现的作用（意义）?加上你的想象说说看。”
于是,课堂气氛顿时变得热烈起来,大家争先恐后地发言:
我看到一个房间里，有一个妇女在制造陶瓷，旁边一个男人在陶瓷上写字画图。
    ……
  看,想象是多么丰富,但又很有道理。竞争使小学生本就很活跃的想象,插上了一对强健的翅膀。
5、 以“民主”激励学生
教师要树立教学民主的思想,就要抑制自我中心意识。只有在民主的氛围当中,才会有人格的自由与舒展,才会有思维的活跃与激荡,进而才有创新潜能的迸发。
一要淡化书本权威和教师权威。教师要善于活用教材,要由过去的“教教材”转变为“用教材”。
二要摒弃强制性的统一思维、统一语言、统一行动,允许多元思维并存,鼓励和张扬个性,宽容探索中的错误、荒诞和越轨,变“一言”为“群言”,培养标新立异,敢于挑战教师,挑战教材,敢为人先的勇气。
    在课堂教学中探求激励机制十分重要。这是因为“激励”不仅可以鼓舞学生积极投入学习,提高教学效率,而且由于激励而培养起来的勇于进取、乐于竞争、奋发向上的精神,也是现代人的重要素质。





