2024年春学期高二年级工作简报
第一周（2月20日-2月24日）
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	一、本周工作小结

	1.工作梳理
	1.开学准备工作：
（1）高二年级开学工作会议：上学期工作小结；本学期重点工作；开学工作部署。
（2）班主任、备课组长会议：印发学生报到日班主任工作清单；学期第一次集体备课的工作要求。
（3）学生广播会：上学期期末联考表彰；收心教育；常规管理教育；学习要求。
（4）印发课表、作息时间表等。
（5）收齐寒假作业和任务分解表；缤纷冬日、我们的节日——春节等相关活动资料的收集整理。
（6）上级部门开学工作检查相关材料的准备。
2.制定和公布本学期研讨课安排表。
3.卫生打扫包干区的微调：增加教学楼后面的区域。
4.学生干部值日表的制定。
5.寄宿生的统计（新增寄宿及半寄宿；放弃住宿）。
6.报到情况统计；不到校学生履行相应手续。
7.日语、体艺学生名单的再统计。
8.学生心理普测。
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	二、下周主要工作

	学期总要求：增强目标导向意识，狠抓教育教学常规。

	2.安全管理
	1.引导学生调整收心，转变角色，尽快适应紧张充实的学校生活。
2.合格性考试分数揭晓后，积极关注学生心理状态和情绪变化，尤其是没有全部合格的学生。
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	3.师德师风
	1.禁酒令的执行。
2.禁止有偿补课。
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	4.教学工作
	1.强化目标引导，树立必成信念：
（1）12+200人，其中本一占60%（核心目标），本二占40%。
（2）两个提醒：一是要牢记目标，紧盯目标，围绕目标，实现目标；二是要精诚团结，精耕细作，精益求精，精进不休。
（3）四个到位：盯住目标要到位，岗位职责要到位，课堂效率要到位，班级管理要到位。
（4）导师制：育苗、护苗、壮苗。
2.集体备课：
（1）注重参与性，强化规范性，立足系统性，提高针对性，讲究时效性，聚焦创新性，增强协作性，锚定实用性，提升准确性。
（2）按照流程和要求执行，每次须上传活动照片和活动记录，年级组将加强点名、督查。
（3）规范讲义编写，合理排版设计；严控油印数量，非必要不油印，油印后要应发尽发、应用尽用。
（4）调整教学进度，避免因双休而影响正常教学任务的完成。
（5）优化作业设计：课堂讲练结合，晚自习可布置适量作业，要少而精，让学生真实、认真完成；晚自习之后不布置任何书面作业，引导学生自主梳理；周末作业以巩固为主，可以是基础知识再现，可以是典型例题整理，其中语数外各1个小时作业量，其他科目各40分钟作业量；班主任周日晚收齐作业并检查，然后送交任课老师批阅、选讲，不影响教学进度；可表扬先进、鞭策后进。
3.研讨课：
（1）语数外每周一次，其他学科每2-3周一次，每周五下午放学前确定开课教师及开课内容并报到学校。
（2）高度重视，认真准备，及时反馈。
（3）提高课堂效率：学生活动、当堂训练，坚决杜绝“满堂灌”“独角戏”的课堂。
（4）全员性：备课组所有成员全部参加听课评课、交流研讨等活动；每人每学期至少要上一次研讨课。
（5）年级组和学校领导将推门听课，加强督查。
4.周周清：
（1）学科要求须明确到具体知识（如公式、知识点、课文、名句等等）或题目。
（2）时间调整：每周五晚自习第四节课，放假时提前到下午第四节课。
（3）每月进行统计、表彰，结果与教学实绩考核、岗位晋升、评先评优等挂钩。
（4）艺术生（美术、音乐）须单独编组，其他学生可结合上学期期末考试成绩优化分组。
（5）各班对每个小组要做好统计、纠错等工作。
[bookmark: _GoBack]5.日语生、日语老师及相应班主任座谈会。
6.分别召开体育、艺术生座谈会。
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	5.常规管理
	1.班主任及任课老师要通过多种形式开展家访活动，学期家访人数不得少于班级人数的一半。
2.学生发饰服饰、仪容仪表、禁带手机等问题的定期检查。
以上两项将纳入班主任考核。
3.净化学习环境，运动器械不允许进教室，规范各类文化布置。 
4.要求学生准时到校（目前迟到现象有点普遍），不迟到，不早退，不旷课。规范请假手续，尤其是请假时间较长的学生，需履行书面请假手续并家长签字。
4.校服、胸卡、头盔、爱护公物、文明礼仪等问题的再强调。
5.卫生打扫：厕所门口正常拖地，靠近厕所的班级走廊每天拖干净；保持教学楼北侧绿化带内的卫生（轮值）；楼梯先扫后拖；自习室及走廊的卫生打扫。
6.统计好寄宿生周末回家的时间（周五晚自习之后或周六8点之前），相对固定。
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	6.其他工作
	1.按照缴费模板填写各班学生缴费信息。
2.按照学校相关要求和流程，规范学生进出手续，严禁个人私自将学生带领进班。
3.重申请假的相关规定：
（1）长期请假的：按照市局下发的文件执行。
（2）短期请假的：公假凭上级文件或通知，2天以内的，由分管校长审批，超过2天的，由校长审批；事假，2天以内的，由分管校长审批，3天至1周的，由校长审批；超过1周的，按照文件执行；病假，3天以内的，由分管校长审批，4天至15天的，由校长审批，单次请假15天以上不足1个月或累计不超过2个月的，由校长办公会集体研究决定，单次请假超过1个月或累计超过2个月，按照文件执行。
4.班主任收集元宵节系列活动的图片资料。
5.重视美术等特长生的教育，推进学生成长途径的多元化，最大限度提升学生成才的可能性。
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