2024年春学期高二年级工作简报
第五周（3月17日-3月23日）
一、本周工作小结
1.理科实验、体艺、通用技术考查：总体顺利；有少数长期请假学生不合格。
2.泰兴市高中心理健康优质课展评活动：4、7、11、13、12班。
3.本周研讨课：语数英物化：
（1）有必要的教学情境，有小组合作探究活动，学生能积极参与课堂。
[bookmark: _GoBack]（2）须继续学习领会和不断践行“兴学课堂”的相关要求。
4.周一上午抽查物理、历史双休日作业：
（1）题量适中；学生完成情况较好，教师均有批改，绝大部分学生已经订正（有个别班级未订正，主要是因为截止到检查时尚未有课）。
（2）主要问题：个别学生订正时单选题没有订正痕迹，只改了答案；个别教师布置的作业与其他班级不一致。
5.组织学生参加“金钥匙”比赛。
6.月度检测命题、编排考场、监考表等准备工作。
7.配合团委做好新团员发展工作。
8.配合安保处做好消防逃生演练、安全教育平台作业。
9.配合政教处完成“倾听一刻钟”活动照片的收集整理。
10.配合计财处对未缴费学生的家长进行对接。
二、下周（含本周末）主要工作
（一）安全管理  责任人：班主任、备课组长
1.清明赴三馆祭扫参观：初定下周四下午；注意交通安全，遵守公共秩序。
2.要把抓身心健康作为应为能为：注意教育方式，切忌简单粗暴，要控制好自己的情绪，正确处理学生的躁动心理和敏感情绪，避免冲动；所有老师要擦亮双眼，善于发现学生的情绪变化，发现问题要及时跟班主任、家长和年级组沟通，尽量把问题控制处理在萌芽期；所有班主任要经常关心寄宿生的生活情况，每周至少一次去宿舍看看，定期召开寄宿生会议，了解情况，解决问题，所有工作要留痕，做好必要的记录。
（二）师德师风  责任人：班主任、备课组长
尊重、关心学生，平等对待每一个学生。
（三）教学工作  责任人：班主任、备课组长
1.坚持目标导向意识，要始终把目标达成作为教育教学的首要任务，了解目标生情况、解决目标生困难，不断激励、作业面批、辅导答疑、家校互动等工作要坚持不懈。
2.月度检测：
（1）班主任认真整理考场，整齐、有序。
（2）认真监考，不做任何无关的事情，尤其不能带手机进考场。
（3）考试结束后及时阅卷，下周一上午放学前阅好。
（4）下周二下午放学前，将检查月考试卷订正的二次复批情况（备课组长初查，年级组抽查）。
3.常态化进行备讲改辅研考等教学情况的检查：
（1）作业管理：原则上平时的晚自习放学后不得布置书面作业，学习任务以基础知识的自主梳理为主；双休日作业要保质控量，语数外不超过1小时作业量，其他科目不超过40分钟作业量；同组作业应统一，双休日作业由备课组长每周五上午放学前发到群里，由年级组汇总后再统一布置；备课组长每周检查本组教师上一周的作业布置及批改情况（含课堂检测、考试试卷订正等），于每周二下午放学前将记载表交年级组，年级组将对各科作业情况进行抽查。
（2）备课资料：各备课组长每周检查本组教师上一周的备课情况，于每周二下午放学前将记载表交年级组，年级组将对各任课教师的备课情况进行抽查。
（3）集体备课：既要备教材、教法，也要备学情、学法；流程合理，全员参与；要有上一阶段作业、周清、检测、考试等环节中出现的错题的处理情况；集体备课的活动记录要详实。
（4）研讨课：全员参与，真研讨，研讨真问题；通过学生活动突出学生的“学”；将“兴学课堂”与我校“少教多学、浅入深出”课堂教学模式相融合，教学流程、学案编写等要重建教学关系，创设问题情境，实施多元对话，培养高阶思维，不断落实“以学定教，兴学育人”的目标。
（5）其他：听课笔记等资料的常规检查；做好各项教学资料的收集、整理与保存。
4.“周周清”：试卷要及时张贴；“月度优胜班级”“月度优胜教师”评选，获奖班级为总班级数的一半，获奖教师为各组教师数量的一半，教务处统一发放奖状。
（四）常规管理  责任人：班主任
1.持续开展家访活动：
（1）继续多形式开展“周末大走访”，做好过程性资料的记录与保存。
（2）多与学生交流谈心，尤其要关注各类“重点”学生，做好谈话记录。
2.进一步加强周末学习管理，检查学生的作息时间表。
3.卫生习惯，不乱扔垃圾，保持个人卫生。
4.及时增减衣服，体育活动课后注意保暖，防止感冒。
（五）其他工作  责任人：班主任、年级部
1.下周组织综合素质评价填报，提前学生准备好材料。
2.作息时间调整：从下周一开始，上午7点前到校，早读7:00-7:40，7:50上第一节课，9:30-10:00大课间，中午11：40放学；下午、晚上时间不变；原则上，中午不布置作业。
3.新团员发展：各班把拟发展对象名单交年级组审核；提醒并督促相关学生读背考试内容。
4.关于教辅用书收费：严格按照程序，遵循自愿原则，由教务处核定后组织收费。
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1.研讨课
2.作业检查：月考试卷的评讲、订正及二次复批的情况。
