2024年秋学期高一年级工作简报（第一周）
2024.9.1
一．前一阶段工作小结
1.暑期初高中衔接课程e网通学习。表彰名单和奖品。
2.军训顺利进行。 
3.寄宿生安排就绪。
二．师德师风学习和提醒：泰兴市师德师风建设“十条禁令”；新时代中小学教师职业行为十项准则；《教育系统事业单位工作人员违纪违法问责一览表》。
正确、妥善对待违规违纪学生；组织学习《中小学教育惩戒规则》。
三．下一阶段主要工作
1.31、1号集体备课
2.教师办公室安排。（教师群）
3.各班教师师资配备、统筹安排。课表安排和公布。
4.部分学生进出履行手续、缴费。
5.几个时间统一：周五上午第3节课：班主任备课组长例会（年级工作简报：周五前发至校务委员群）；周五下午第4节课：班会。高一双休，周五晚自习后放假。
6. 高一年级：重在习惯养成（学习习惯和生活习惯），开学初，首先分别召开广播会和寄宿生专题会。
7.班主任工作：工作要思路清晰，在工作中充分锻炼自身能力，在岗位上践行教育家精神，以爱心和智慧真正关心海中的每一位学生，做好学生成长道路上的引路人。
班主任工作的总体要求：
（1）班主任工作要讲“纪律”：严于律己，做好学生的表率
（2）班主任工作要讲“细节”：工作要勤，该出现的时间、地点要出现。 
（3）班主任工作要讲“学习”：不要老一套，经验主义。
（4）班主任工作要讲“爱心”：多陪伴学生，多找学生谈心、谈话，关心、关爱学生，尤其是特殊学生。
（5）班主任工作要讲“尺度”：与学生的正确相处，特别是与特殊学生及家长的正确相处，工作留痕，规范言行。
（6）班主任工作要讲“协调”： 齐抓共管，多向奔赴。
（7）班主任工作要讲“特色”：要有自己的工作理念，工作有思路、有方法。
（1）提醒学生返校的时间：全寄宿生9月1日带好带全生活用品下午3:30到校，半寄宿生和走读生下午5:35前到班。所有学生5:40-9:50正常上晚自习。今晚安排：班主任坐班，播放安全视频，年级组广播会。发放学案活动单，学生借助预习各学科。
带齐所带物品（如学习资料、假期作业等）；白天组织集体备课，晚自习均按照课表及暑期作息时间；班主任点名，及时上传未到名单，未到班的学生要逐个联系，并登记不到校的原因。
（2）9月2日起正式开学，按照正式课表和作息时间：上午6:50到班，11:25放学；下午1:40到班，5:10晚饭（错峰）；晚自习5:40-9:50。要告知学生和家长。
（3）常规管理：抓常规，建立规范有序的班级秩序；抓安全，筑牢学生成长的坚固防线；抓卫生，营造健康舒适的学习环境；抓活动，丰富学生的校园生活；抓成绩，助力学生实现学业梦想；抓心理，呵护学生阳光健康成长。
一、遵循教育规律，唤醒学生发展潜能。
二、狠抓常规管理，强化全员全程育人。
三、规范管理过程，发挥示范引领作用。
（1）教室卫生打扫；包干区划分（高主任负责安排好和公布）。班主任手册使用和完善（工作计划、学生信息完整、班干部科代表分工、每周工作记载、心育委员、安全员名单落实等）；制定班级公约等。
（2）检查学生仪容仪表：各年级负责。所有学生不染发、烫发，男生不留长发，所有学生统一着校服，不得穿奇装异服，不戴首饰，不涂脂抹粉，不穿超短裙、短裤、拖鞋、高跟鞋等进班.所有学生不得带手机等电子产品进校园。
（3）检查班级各项电器设备的使用情况和其他。各班桌凳调配、发放作息时间安排表、发放课本教材作业本等、督促各班“三表”上墙、胸卡发放（注意不同颜色分类）。另外，积极配合各部门的其他工作要求。
（4）启动新学期家访工作
（5）每日一歌：团委、各年级组织。
（6）宿舍管理：
中午：安排值班老师，开学初，班主任轮流。
（7）升旗仪式，每周轮流，本周从1班开始，学生主持。国旗班准备。
5.政教处任务落实：（主要负责人：高志迅）
（1）“润心”行动：开学前“润心”提醒（转发学校公众号“暑假接近尾声，10条学生心理调适指南一定要看”到班级群）；心理委员的选配、报送（男女生各1名，9月2日晚自习前报送陈明老师）；心理健康教育课、“心育”第一课开展。配合心理老师于开学一周内做好学生心理普测工作。
（2）用好省名师空中课堂心理课程，通过“润心家长大课堂”“家长微课”等渠道，引导家长与孩子有效沟通，以及加强平时掌握重点学生、近期家庭出现重大变故学生、开学后心理状态变化明显学生的关注，逐一选配导师，做好与家长的联系沟通等情况。
（3）填写《全员导师制导师育人工作手册》（班主任做好分工协调和收集工作，正式开学一周内完成，并报送政教处赵兴明，截止时间：9月7日）；
（4）《2024年秋学期泰州市留守学生情况登记表》填写和报送（开学一周内完成，报送曹文进主任，截止时间：9月7日）；
（5）新学期班主任工作计划撰写和报送（9月1日上午放学前报送陈明老师）；
（6）新学期贫困生摸底排查和结对帮扶工作的信息更新报送（9月1日上午放学前，将结对帮扶手册填好交曹文进主任）；
（7）观看“法治第一课”视频（时间：9月2日下午3点半开始播放，班主任将班级学生集体观看截图1张报曹文进主任）； 
（8）配合政教处按照学校德育课程体系的总体设计，指导各年级进行各类德育活动。
6.备课组工作  责任人：备课组长
（1）传达8月29日学校备课组长会议的主要精神：学案活动单的推进。
（2）精心准备、认真组织集体备课：8月31日，时间地点自定，在群里报备；按照市局教学进度，合理规划教学内容。
（3）开学工作：备好一周课（学案活动单选择性使用；学案上要有个性化备课）；检查教师备课情况，9月2日开学前收齐本组老师的教学案（不影响上课），做好迎接检查准备。
正常使用油印审核单。
（4）随机抽查一个学科教师的教学案；校本暑假作业适量、适切，形式多样，处理得当。随机推门听课两节，课后检查上课教师备课情况。高一课表、任课教师安排表、集体备课安排表。
（5）严格执行“五项规范”（是否合理安排作息时间、课程教学、作业量；是否落实课后服务“五个严禁”要求；是否严格控制考试频次，开学两周内不得组织任何形式的考试、测试）。
（6）2024年秋学期起，所有学校不得按考试结果给学生排学号。
（7）按规定开齐开足课程（心理健康课间周一节），（班主任随班督管）。体育活动课：确保学生校内户外活动时间不少于1.5小时（其中体育活动时间不少于1小时）。
（8）早读：语文周1.3.5；英语周2.4。
（9）每周研讨课：每周五前落实、上报下周安排。
（10）常态化开展“周周清PK”活动。
7.安全管理  责任人：班主任
1.持续开展“润心行动”，重视学生（尤其是特殊学生）心理健康教育。
2.交通安全（尤其是头盔问题）。
3.饮食、用电用水等其他安全。重点关注宿舍安全管理4. 进出校门、手续。
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