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一、前一阶段工作小结
1.第二阶段学生集中自主学习：学生；任课教师；班主任（加强到班情况的督查记载）。
2.暑期检测：组织；分析；表彰。
3.开学前短假的班级管理：学习督查；家访等。
二、下一阶段主要工作
（一）安全管理  责任人：班主任、备课组长
1.持续开展“润心行动”，重视学生（尤其是特殊学生）心理健康教育。
2.交通安全（尤其是头盔问题）。
3.饮食、用电用水等其他安全。
（二）师德师风  责任人：班主任、备课组长
正确、妥善对待违规违纪学生；组织学习《中小学教育惩戒规则》。
（三）班主任工作  责任人：班主任
1.提醒学生返校的时间：9月1日上午7:15到校，7:30上课，白天和晚自习均按照临时课表及暑期作息时间；带齐所带物品（如学习资料、假期作业等）；班主任点名，未到班的学生要逐个联系，并登记不到校的原因（尤其是长期请假学生的处理）。
2.9月2日起正式开学，按照正式课表和作息时间：上午6:45到班，11:40放学；下午1:30到班，5:35晚饭（错峰）；晚自习6:05-10:00（1-2节课为45分钟，3-5节课为40分钟）；上下午大课间进行分解，上午为数学和选修课（周一除外），周一、三下午英语听力，周二、四下午跑操，周五下午语文阅读。
[bookmark: _GoBack]3.开学工作：结对帮扶手册；“润心行动”；暑期家访（保质保量完成）；卫生打扫（细致，检查）；课间秩序；班主任手册（工作计划、班干部分工、心育委员等）；班级公约等。
4.目标生管理：
（1）目标分解及解读。
（2）班主任：强化目标导向意识；优化目标生名单，分解到所有老师，“包干制”，9月1日下午放学前把名单报年级组；与任课老师协商目标生培优补差方案；落实各项措施。
（3）年级组：检查过程性资料；定期组织目标生座谈；对目标生考试成绩（尤其是联考、模考）作动态分析；重点学科、重点班级分析会。
5.其他常规工作：
（1）常规管理：仪容仪表；电子产品；卫生打扫；上课状态；作业完成；请假制度等。
（2）班主任工作要求：责任意识、榜样意识、奉献意识、陪伴意识、自我保护意识。
①工作要勤，该出现的时间、地点要出现，开学后继续对班主任到班情况进行检查记载。
②要有自己的工作理念，工作有思路、有方法。
③严于律己，做好学生的表率。
④多陪伴学生，多找学生谈心、谈话，关心、关爱学生，尤其是特殊学生。
⑤继续做好家访工作。
⑥与特殊学生及家长的正确相处，工作留痕，规范言行，及时汇报年级组。
⑦联管联防。
（四）备课组工作  责任人：备课组长
1.传达8月29日学校备课组长会议的主要精神。
2.精心准备、认真组织第一次集体备课：8月31日，时间地点自定，在群里报备；按照市局教学进度，合理规划教学内容。
3.开学工作：备好一周课（学案活动单选择性使用；学案上要有个性化备课）；检查教师备课情况，9月2日开学前收齐本组老师的教学案（不影响上课），做好迎接检查准备。
（五）其它工作  责任人：班主任、备课组长
1.代课。
2.艺体班：课务安排；专业培训安排。
