2024年秋学期高一年级工作简报10.11
班主任、备课组长例会
时间：2024.10.11
地点：年级组办公室 
一．师德师风学习：
泰兴市师德师风建设“十条禁令”；
新时代中小学教师职业行为十项准则；
《教育系统事业单位工作人员违纪违法问责一览表》。
组织学习《中小学教育惩戒规则》。
二．安全管理  
1.安全管理整改：继续落实教室的电风扇、空调、多媒体安全关闭措施。
2. 加强安全教育：对于各项安全教育要常提醒、有记录，特别提醒佩戴头盔、用电安全。
3.饮食、用电用水等其他安全。重点关注宿舍安全管理。 进出校门、手续。
4.安全素养培训报名。
三．润心行动：
深入了解班级学生心理现状，持续开展“润心行动”，重视学生心理健康教育。
新学期家访工作常态化。
心理健康教育课、“心育”课正常开展。
四．本周工作安排和落实：
1.秋季运动会。 
2.参加“心育大篷车”进校园活动。
3.组织“每日一歌”的评比表彰活动。
4.召开楼层值班值日生会议。
5.组织阶段测试。
五．下阶段工作思路： 
1、常规管理方面：
（1）落实楼层值班到位：已经召开会议进行了部署。班主任配合抓好落实。班主任到位、值日生到位。模式：一个班主任➕一个值日生。每天一个班主任牵头，从早到晚，带领学生值班。学生佩戴值日袖章：纪律监督员，下课时间在教室外巡查，每天每班一人。
（2）强化跑步管理和活动课管理：
学校要求：凡出教室的活动都要认真组织：出教室上课、活动课、课间跑等，都要认真对待，严肃纪律：排队、安静、有序。课间跑，班主任都要跟跑。
问题：目前跑步质量不高，部分班主任缺乏主动性、积极性，还不能跟跑、陪跑，学生口号时有时无，不整齐，队伍散乱，不能有始有终。
整改措施： 
           有序到楼下集中，班主任跟班。班主任未到场的，必须等班主任到场才可开始跑步。
           跑步要求：慢速、整齐、安静、口号响亮，跟跑陪跑。（值日生考核）
           考核：与班主任费挂钩，评价考核（年级组考核）
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每天班主任群里及时公布。
（3）强化寄宿生管理：中午反映的问题比较多。9.23、9.24、9.25、9.27、9.30、10.8前后6次反馈了寄宿生中午休息情况。各班有没有去找涉及的学生进行教育？不教育、不处理，问题会继续存在。请各班对照通报的情况，一一落实整改，不能置若罔闻。
（4）继续强化每日一歌的管理： 
提醒： 服装统一，配好胸卡，歌词准备。看歌词---脱稿。班主任要主动调动学生情绪。
每月评选出优胜班级。学校进行表彰。 
（5）润心行动：每日谈心行动
利用早读课、课间、下午晚饭后上课前等琐碎时间，见缝插针，多找学生，多与学生谈心。及时做好记载，班主任手册。要求：每天至少找一个学生谈话，每周一次家访。
利用好政教处、心理发展中心提供的心理普测数据信息，掌握好相关学生名单，把握好相关动态。关爱学生，留意学生情绪变化，早发现、早处理。
（6）下午班会内容：播放《网络安全宣传片》。填好学籍卡：信息准确无误，书写工整。进行月考情况的初步小结。常规管理教育。
每天5分钟晨会。
（7）安全素养培训报名。高主任统计好相关名单。
（8）月度小结
1.具体：开展每日一歌（团委）、“周周清”月度优胜教师（各年级）、常规管理优胜班级（政教处）、文明宿舍（安保处）、节电先进班级（总务处）等评比、表彰。
2.要求：根据分工，进行月度小结，公布名次，对先进进行表彰。原则上，下个月的第一周公布上个月的考核结果。
2.教育教学方面  
对高一年级的要求：
（1）在培养学生的习惯上多做文章：前几次年级组广播会都是围绕这个讲的。
（2）在做好初高中衔接上多下功夫：
（3）在抓好夯实基础学科上多想办法：拟开展一些学科基础知识竞赛。
1. 认真组织第一次月考分析，要把月考的效益发挥到最大。
要求：
阅卷和结果统计及时：周五前完成阅卷，周六年级组完成数据统计。
小结表彰迅速：前260名、单科前50名、单科状元、进步学生6人、班级表彰（总均分前6名），颁奖拍照、汇总后发给办公室。
个别分析跟上：年级组分析、备课组分析、各科分析、班级分析、帮助学生进行个别分析。
特别关注班上尖子生情况。
特别关注班级之间均分差距大的学科、老师。
特别关注考后学生情绪变化，防止少数学生因成绩不理想导致偶发事件的发生。
2.做好期中联考的各项准备
（1）时间：11月5—7日。
（2）准备：
营造迎考氛围：经过运动会、国庆假期，师生都显疲态；要不断提醒和宣讲，通过广播会、班会，制定目标、明确措施，把学生精力集中到迎考上来，把学生的精神状态激发起来。
要留一定时间复习：不要过多纠缠，紧前不紧后，小步快走，留有一定时间进行复习。
要重视督查：复习时不能放羊式，一定要有抓手。
（3）奋斗目标：本一：每班1人，本二：每班20人。
2.各项教育教学常规要常抓不懈
具体要求：
重在落实：要勤动脑善思考、勤走动善发现、勤反馈善解决。
集体备课：正常组织，以研为主；重点备下周的学案、练习、如何突破重难点上；
研讨课：正常组织，确保全员参与；保证每学期2次/人；上课的老师调好课。下周：语数英、物化地。
教学资料检查：每周要抽查备讲改辅练的情况，有记载有通报；
课堂教学秩序：要加强巡查，保证课堂秩序正常。可以走进教室。
“周周清”PK：要把各环节做实，如清单编制：简洁明了，指向明确。做好阶段小结表彰、结果反馈。
六．本周放假安排：
周六：按周六托管服务课表到班辅导，下午课结束后（4;45）放假。周日到校上晚自习。
寄宿生统一离校。
备课组布置好周日适量学习任务。（订正试卷+理科：侧重于书面作业；文科：侧重于读背作业。）
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