2025年春学期高二年级工作简报（第十一周）
2025.4.21-4.25
一、前一阶段工作小结
1. 有序组织期中复习。
2. 周清工作正常进行。
二、师德师风教育
1.传达市局“作风效能专题会议”精神，学习泰兴教育精神。
2.掌握批评的艺术，尽量控制好情绪，避免跟学生对立，避免公开场合全员批评，甚至辱骂。
三、下一阶段主要工作
（一）教学工作
1.组织期中考试、考后分析评价工作。
（1）抓好期中复习，充分利用考试期间的空余时间复习抢分。
（2）做好考试策略指导，拿好基础分，避免非智力因素失分。
（3）做好考后分析工作，以考试诊断出的问题为抓手，研究下一阶段的教学工作。
2. 看清考试期间及周三、周四阅卷的课务调整，按时到岗。
3. 通报全员导师倾听一刻钟的落实情况，提醒所有老师教书育人两手抓。
（二）管理工作
1. 关于“润心”行动的落实
通报“班级每日观察会商情况记载表”、家访记录、班主任工作手册检查情况。收集相关资料备查。
2. 绷紧学生安全之弦：
（1）尽力走近学生、及时化解安全隐患：育人工作，琐碎而平凡，需要大量耐心细致的工作，绝不是甩大袖子、大呼隆就能解决问题的。需要找准时机、反复交谈、多次交流，甚至还经常会出现反反复复。（不少班主任看班真的就是看班，只顾埋头自己备课改作业甚至摸手机，不能多找学生谈心。）
（2）真正体谅学生、切实减轻学生负担：教育方式切忌简单粗暴，不得体罚或变相体罚学生，不得讽刺挖苦学生，不得动不动就停学生的课，动不动就喊家长，减轻学生的心理负担。
3. 进行诚信考试教育，端正考试态度，杜绝游戏考试、作弊等违纪行为。
4. 加强常规纪律教育，以整顿仪容仪表、男女生交往、携带手机为抓手，落实常规管理要求，提醒学生期中考试之后统一着夏季校服上学，年级组加强检查。
5. 落实每周研究机制，年级组会同班主任，对班级会商中发现的问题进行深入研究和分析，提出针对性的解决方案和措施。
四、安全管理
[bookmark: _GoBack]1. 始终把学生安全放在心上，抓在手上；2. 牢牢站稳学生立场；3.继续抓好胸卡、头盔等常规安全工作。
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